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108年12月11日(1081)第二次系務會議修訂通過
109年4月14日108學年度第1次國際暨跨領域學院學生實習委員會決議通過


一、本課程每學年開設「職場英文應用與實習」開設於第二或三學年暑期，每門課2學分，至少為期一個月（含）以上，實習時間依實習機構的規定為準。每位同學可分別修習，赴海外修習者以慈濟志業體各分會為限。實習以事先申請（登錄選課系統）為原則，不得事後追認。 
二、修課學生需於實習結束時，繳交實習書面報告一份，由實習機構指導老師簽名。修課學生需撰寫實習日誌，記錄工作內容，實習結束時和書面報告一併交，作為評分依據。 

三、課程結束後, 由系辦公室舉辦公開之「實習心得發表會」，修課同學有義務報告實習心得。 
四、授課教師負有審核修課學生資格、在實習期間與實習機構保持聯繫以及評定分數之責： 
(一)審核資格：授課教師應對提出申請實習之學生，審核其修課狀態、學習態度等因素，決定是否同意修習本課程。 
(二)與實習機構之聯繫：在學生實習前，授課教師應負責行文實習機構，說明課程精神與目標；學生實習期間，亦應與實習機構保持聯繫，以瞭解學生之學習狀況。 
(三)評定分數：實習結束後，授課教師依據實習機構之建議評定修課同學之實習分數。 

五、其他與學生實習相關之作業細節與文書表單等，應詳載於學生實習手冊、合約等相關文件，於實習前提供學生參照。
六、若實習機構有不當對待學生，經授課教師調查屬實，可協助終止實習，該科退選。
七、實習之學生若違反實習機構之規定，或有損及校譽之行為，經授課教師與實習機構交換意見後，得終止實習，該科為不及格，且不得再修習本課程。
八、本辦法經系務會議、院學生實習委員會會議通過後實施,修正時亦同。

