
慈濟大學鼓勵教師申請校外競爭型計畫獎補助辦法 

112年 5月 16日 111學年度第 5次教師發展暨教學資源中心執行委員會通過 

 

第一條 為鼓勵本校教師因應高教趨勢變化優化教學，主動申請政府機關之教育領域競爭型計

畫，提供獎補助經費，協助教師進行教材教法創新並優化教學內容與產業實務之連結，

特訂定「慈濟大學鼓勵教師申請校外競爭型計畫獎補助辦法」(以下簡稱本辦法)。 

第二條 獎補助對象 

本校專兼任教師及專案教學人員，以本校名義申請政府機關之教育領域競爭型計畫者。

國科會及產學研究計畫案，依本校研究發展處相關規定辦理。 

第三條 申請方式及審查機制 

一、申請人資格： 

(一) 獎勵金：經審查通過政府機關之教育領域競爭型計畫者，每計畫案限申請一次。

全校性計畫(如高等教育深耕計畫主附冊/附錄/專章、或指定由校長或副校長擔

任計畫主持人之校級計畫)不符合申請資格。 

(二) 補助款：未通過政府機關之教育領域競爭型計畫者，得依審查意見，修改該計

畫後提出申請。 

二、申請時間：每年 1月與 8月，填具申請表並檢附佐證資料向本校教師發展暨教學資

源中心(以下簡稱教資中心)執行暨管考組提出申請。 

三、補助執行期程：以學期規劃執行。 

四、審查方式：設置「教師申請校外競爭型計畫獎補助審核委員會」(以下簡稱本委員會)

審查獎勵金、申請資格、補助金額及計畫執行成效等。本委員會由校長擔任召集人，

遴選 3至 5人組成委員會。 

第四條 獎補助項目 

一、獲得計畫補助者： 

(一) 計畫執行結束後，繳交成果報告書，依獲補助計畫經費總額(多年期計畫則依申

請當年度核定金額)扣除主持費、管理費後，依下表規定核給獎勵金： 

獲補助經費總額 

(不含主持費、管理費) 
獎勵金金額 

＞100萬元 5萬元 

50萬-100萬元 3萬元 

<50萬元 1萬元 

(二) 獎勵金核發時，申請人須仍為本校專兼任教師及專案教學人員。 

二、未獲得計畫補助者： 

(一) 依據申請計畫書，由本委員會核給執行計畫所需業務費及團隊獎勵金。跨領域

教師合作類計畫，每案至多補助 30 萬元；個別教師計畫，每案至多補助 10 萬

元。視當年度高教深耕計畫核定預算額度而定。 

(二) 計畫團隊獎勵金核支標準如下表： 

績效指標全數達

成 

計畫課程總修課人

數 
核給獎勵金金額上限 



＞120人 1萬元 

40-120人 5千元 

(三) 獲補助之計畫，需於執行結束後一個月內繳交成果報告予本委員會。 

(四) 教育部教學實踐研究計畫，依據「慈濟大學教學實踐研究計畫獎助辦法」提出

申請。 

第五條 本辦法未盡事宜，依本校相關規定及政府相關法令辦理。 

第六條 本辦法經教師發展暨教學資源中心執行委員會議通過，陳請校長核定後公布實施，修

正時亦同。 

 

 

申請表連結: https://forms.gle/h5XMeUv4wWKkiVPu9 

申請上傳附件 

■申請「獎勵金」:需上傳「徵件政府機構核定計畫補助之函文」、「計畫成果報告書」 

■申請「補助款」:需上傳「原申請計畫書」、「申請計畫書」、「徵件單位審查意見」、「經費編

列暨管考表格」 

 

https://forms.gle/h5XMeUv4wWKkiVPu9

