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第一條 慈濟大學人類發展與心理學系（以下簡稱本系）為使本系碩士班臨床心理學組學生

完備應考臨床心理師資格，特依據心理師法第二條第一項之規定訂定本修課辦法。 

 

第二條 實習資格 

本系碩士班臨床心理學組學生需修畢臨床心理學專業領域課程至少 23學分（心理病

理學類 9 學分、心理衡鑑學類 6學分、心理治療學類 6 學分及助人專業之專業倫理 2

學分）、高等心理診斷實習 1學分、高等心理治療實習 1 學分，全部科目成績及格後，

始得修習此課程，並至符合規定之相關實習機構進行全年實習。 

 

第三條 實習期間及學分規定 

實習課程為至少一年的全職實習，分為上學期（7 月 1 日至 12 月 31 日）及下學期

（1月 1 日至 6 月 30 日），上、下學期各 6學分，共 12學分。 

 

第四條 實習機構之遴定 

為使修習此課程學生能完備應考臨床心理師資格，實習機構之遴定以符合心理師法

施行細則第 1-1條規定之相關實習機構為原則。 

 

第五條 臨床督導之安排 

一、實習機構應安排具備合格臨床心理實務教師資格者，為實習學生之機構實習督

導。 

二、所謂「具備合格臨床心理實務教師資格者」意指： 

（一）具有臨床心理師執照。 

（二）執業滿兩年以上。 

 

第六條 實習規定 

一、修習此課程學生應與學校實習督導老師討論後，遴定實習機構。  

二、實習學生應定期返校接受學校實習督導老師之指導。 

三、學校督導老師得於學生實習期間至實習機構探訪實習狀況。 

四、實習學生應於實習期間加保意外傷害險。 



 

第七條 實習內容 

實習學生在實習期間內，必須執行包括以下之部分： 

（一）臨床心理衡鑑：包含由衡鑑晤談或其他各種衡鑑工具與方式對個案之狀況與

問題形成概念化、提出診斷假設、介入策略、並撰寫報告，於一年內完成至少 10 名

個 案之衡鑑。 

（二）臨床心理治療 

1. 個別心理治療：每一學期內，原則上需完成 40 小時之個別晤談，其中至少兩名

個案之會談次數須持續 6 次以上。若實習機構有特殊規定或訓練方式，無法滿

足時數之要求，則由實習機構與本系臨床心理學組老師共同商議其他替代方案。  

2. 團體治療：視實習機構狀況參與或觀察團體治療。 

3. 家族治療：視實習機構狀況參與或觀察家族治療。 

（三）一般臨床活動：跟診、參與或會診、醫療團隊會議、病房活動。 

（四）學術活動：參與實習機構提供之醫學或健康促進相關討論會、讀書會。 

（五）督導：接受實習機構的臨床實務工作督導，每週至少 1 小時。 

 

第八條 實習成績之考核及申訴 

一、實習學生成績由機構實習督導及學校實習督導老師共同考核評定，各佔實習總

成績之 50%。 

二、實習學生成績考核以學期為單位，70 分為及格。 

三、實習學生若有實習表現不佳或學習困難之狀況，經由機構實習督導與學校實習

督導老師輔導後仍未改善，得終止該名學生之實習。 

四、實習學生若於實習期間遭遇重大事件，可向本系實習委員會或依實習機構之申

訴管道提出申訴。 

 

第九條 本修課辦法經本系系務會議通過，提送院務會議核備，修正時亦同。 

 


